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静岡オフィス 新拠点開設！
セブンセンスグループ
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まだまだチャンスは継続中！
税制優遇で

お得に設備投資を！中小企業経営強化税制
設備投資が節税になる！？ まだまだチャンスは継続中！

税制優遇で
お得に設備投資を！
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中小企
業 月60時間を超える時間外労働

割増賃金率引き上げ
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相続対策シリーズ  「遺言」

遺言とは

遺言の方式

遺言書作成等の無料相談
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　　毎週開催！
補助金と融資のオンライン勉強会

補助⾦と融資の両方が 2 時間半で丸わかり！

勉強会の内容

講師紹介 勉強会概要

無料！
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〜セブンセンスグループの「10年後を創る」〜

「若者円卓会議NEWS」

■概要
　若者円卓会議は、 セブンセンスグループの10年後を創る
をテーマにし、 若⼿メンバーを中⼼に、「やりたい！やってみた
い！」というチャレンジ精神を⼀つずつ形にするプロジェクトチー
ムです。

　活動の基本⽅針を【夢 ・ 若さ ・ ユーモア】として、 社内交
流イベントや業務改善コンテストの企画運営、 SNS発信など
多岐にわたる活動を⾏っています。

　『今、 セブンセンスグループでやってみたいこと ・ やるべきこと』を若⼿メンバーの
⽬線で考え直し、【グループ間交流】【SNS ・ 広報】【KAIZEN】という3つの
チームが誕⽣しました。
　今回は、 各チームリーダーより近況報告をさせていただきます！

【グループ間交流】
　「必ず⾷べるお昼ご飯、 どうせだったらZOOMをつなげてみんなで⾷べよう」
全拠点の垣根を超えた従業員同⼠のつながりを作る活動をしています！
　⽉に1度、 定期的に⾏っているランチ交流会が社内でも⼤⼈気！各拠点
の社員紹介などの企画を⾏っています。
　今後も楽しい企画を検討し、 実現させていく予定です(^^)/

【SNS ・ 広報】
　「セブンセンスを＜ジブンゴト＞にする！をモットーに！」
　昨年度は、 公式note運⽤に注⼒し、 各拠点のオフィス＆社員紹介や、各
種イベントの様⼦を中⼼に積極的に情報発信を⾏いました。
　今後も引き続き、 多くの⽅にセブンセンスを知っていただく、 キッカケづくりが出
来ればと考えています！ (^^♪

【KAIZEN】
　「KAIZENコンテスト採択プロジェクトアクションプラン発表＆プロジェクトスタート！」
　7⽉に「KAIZENコンテスト」という会社の業務改善やモチベーションアップ等の
施策アイディアを競い合うコンテストが開催されました。
　そこで採択された各プロジェクトの活動が本格的に始動となりました。
　中でも読書会を企画しているプロジェクトでは、 早速、 オンライン読書会が企
画されるなどすでに⼤きく動き出しています。

若者円卓会議とは

各チーム 活動内容

次回も、 若者円卓会議の活動をたっぷりご紹介していきます！お楽しみに！
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セブンセンスには、お客様の抱えるどのような課題にもお応えできるよう、税理士・社会保険労務士だけでなく、
中小企業診断士やファイナンシャルプランナーなど、各部門の専門家が多数在籍しています。

会社の事から人生に関わるプラン作りのことまで、
全てを信頼して任せてもらえる「ベストパートナーシップ」を目指しています。


